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F A I T E S  P E R F O R M E R  V O T R E  E N T R E P R I S E



Après 20 années d’expérience l’ayant mené au 
succès et à la reconnaissance dans le milieu sportif 
de très haut niveau, Thomas SAMMUT propose 
aujourd’hui son expertise et ses stratégies de 
réussite dans le monde de l’entreprise.

 
« Comment le nageur Léon 
Marchand a travaillé son mental » 
en cliquant sur le bouton ci-dessus

Il présente une méthode applicable 
dans le domaine du travail, afin que 
chacun crée l’état d’esprit de sa réussite, 
et facilite la performance du collectif.
Tout collaborateur, manager ou 
directeur d’entreprise possédant les clés 
du fonctionnement son propre mental et 
de celui de son équipe pourra obtenir des 
résultats inégalés dans un climat stimulant.

Thomas Sammut

 V I D É O

Des solutions inspirées  
du sport de haut niveau 

La stratégie gagnante :  
agir pour le bien-être mental au travail 

Mental Formation présente une solution 
complète pour développer les capacités 
mentales. Notre proposition :

  Préparer vos collaborateurs comme 
des athlètes d’entreprise

  Faciliter la transformation managériale 
en développant l’intelligence 
émotionnelle de vos cadres

  Accompagner les équipes RH dans 
la mise en place d’une approche 
innovante de la performance 

Composez votre parcours individualisé. 
Nous vous accompagnons.

https://www.youtube.com/watch?v=dh3CJZxUBBE


 F O R M A T I O N

Gagner en efficacité 
professionnelle avec 
la préparation mentale

Objectifs pédagogiques
1   Connaître l’impact du travail 

sur la santé mentale 
2   Identifier le lien entre les capacités 

mentales et l’efficacité professionnelle 
3   Comprendre la préparation mentale
4   Utiliser des techniques de 

préparation mentale
5   Concevoir son programme 

d’entraînement mental

Public
  Tout collaborateur dans l’entreprise
  Mental Formation, renseigne, 
accueille, accompagne et forme les 
stagiaires en situation de handicap. 
Lors de la prise de contact, un 
échange sur le type et le niveau de 
handicap permet de savoir si les 
moyens mis en œuvre sont suffisants 
pour assurer la participation et 
l’organisation de la salle de formation

Durée 
  14 heures en e-learning*
  Accès permanent à notre 
plateforme de formation en ligne, 
24h/24 et 7j/7 pendant 6 mois

Moyens pédagogiques  

Méthodes utilisées 
  Cours théoriques
  Travaux pratiques
  Expérimentation d’exercice 
  Entraînement mental

Supports pédagogiques  
  Parcours vidéo
  Fiches d’exercices
  Enregistrements audios 
  Cahier d’entraînement
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* Notre équipe assure le suivi pédagogique et 
l’assistance technique. Notre engagement : répondre 
dans un délai de 36 h par e-mail à toute question si 
l’information n’est pas apportée immédiatement. 



 F O R M A T I O N

Gagner en efficacité 
professionnelle avec 
la préparation mentale

Santé mentale et 
préparation mentale
  Santé mentale et efficacité 
professionnelle
  La relation : travail / santé 
mentale / préparation mentale
  Présentation de la 
préparation mentale 
  Les techniques de préparation  
mentale 

La préparation 
mentale générale
 Le relâchement
 La prise de recul 
  La transformation des 
croyances limitantes
 La régulation du niveau de stress
 La canalisation des pensées
 La gestion des émotions

La préparation 
mentale spécifique
 La motivation 
 La concentration
 La confiance en soi
 L’affirmation de soi
 L’estime de soi

L’entraînement mental 
 La notion d’engagement
 Le plan d’entraînement personnalisé

Évaluation 
Questionnaire de vérification 
de connaissance

Tarif
1 820 euros HT 

Exonération de TVA, art 261.4.4° 
a du CGI pour l’activité de 
formation professionnelle
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Objectifs pédagogiques
1   Comprendre les fondements de 

l’intelligence émotionnelle et 
son impact dans la performance 
individuelle et collective

2   Utiliser les outils de gestion 
émotionnelle dans un contexte 
personnel et interpersonnel

3   Identifier les mécanismes 
d’amélioration de la communication 
au sein d’une équipe 

4   Connaître les leviers de motivation 
et les actions à mener en faveur de 
l’engagement des collaborateurs

Public
  Managers, cadres, dirigeants
  Mental Formation, renseigne, 
accueille, accompagne et forme les 
stagiaires en situation de handicap. 
Lors de la prise de contact, un 
échange sur le type et le niveau de 
handicap permet de savoir si les 
moyens mis en œuvre sont suffisants 
pour assurer la participation et 
l’organisation de la salle de formation

Durée 
  2 jours - 14 heures
  En présentiel 

Moyens pédagogiques  

Méthodes utilisées 
  Cours théoriques
  Travaux pratiques
  Expérimentation d’exercice 
  Entraînement mental

Supports pédagogiques  
 Diaporama
 Fiches d’exercices
  Enregistrements audios
  Cahier d’entraînement
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 F O R M A T I O N

Le management de 
la performance collective par 
l’intelligence émotionnelle



L’intelligence émotionnelle 
et le management 
de la performance
  Définition de l’intelligence 
émotionnelle et son rôle 
dans le management
  Le lien intelligence émotionnelle 
- intelligence collective
  L’impact de l’intelligence 
émotionnelle dans la performance 
individuelle et collective

La gestion des émotions 
personnelles
  Comprendre ses propres émotions
  Le niveau d’activation
  La régulation émotionnelle avec les 
techniques de préparation mentale 
des sportifs de haut niveau

La gestion des émotions 
de l’équipe
  Développer l’écoute active
  Communiquer avec assertivité
  Créer des relations positives 
au sein du groupe

La motivation et 
l’engagement au travail
  Comprendre le processus 
de la motivation
  Développer l’intelligence collective 
  Susciter l’engagement de son équipe

Évaluation 
Réalisation d’un rapport écrit suite 
à l’utilisation des outils issue de 
l’intelligence émotionnelle avec 
une équipe de collaborateurs 
d’entreprise dans le cadre d’une 
mise en situation professionnelle

Sessions de formation 

Inter Entreprise
  Session décembre 2024 : Paris les 4 
et 5/12 - Marseille les 11 et 12/12

Dans votre entreprise 
Dates à définir selon vos besoins

Tarif

 Inter Entreprise 
2 450 euros HT par personne

Dans votre entreprise 
Tarif sur devis

Exonération de TVA, art 261.4.4° 
a du CGI pour l’activité de 
formation professionnelle
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 F O R M A T I O N

Le management de 
la performance collective par 
l’intelligence émotionnelle



Qualité de la formation

Mental Formation est un organisme 
de formation professionnelle certifié 
conforme à la norme qualité Qualiopi 

Prise en charge financière 
des formations 
Mental Formation répond aux 
critères qualité permettant la prise 
en charge financière des formations. 

Nous vous accompagnons pour 
la constitution de votre dossier 
auprès des organismes financeurs 
de la formation professionnelle

Prenez contact
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C L I Q U E Z  I C I

 F O R M A T I O N S

Gagner en efficacité professionnelle 
avec la préparation mentale

&  Le management de la performance 
collective par l’intelligence émotionnelle

https://human-sparks.com/
https://calendly.com/ericpoussard


Séminaires
  1 à 3 jours de partage d’expérience

  Tarif sur devis

  Mental Formation initie vos équipes 
à la préparation mentale

  Nous participons à vos rencontres pour 
sensibiliser vos collaborateurs à la relation 
bien-être mental/efficacité professionnelle

•  Débats avec des champions :  
Camille Lacourt et Grégory Mallet...

• Exercices pratiques

Conférences 
  1h30 d’échanges

  Tarif sur devis

  Votre conférence est créée sur mesure 
en fonction de vos enjeux spécifiques

  Exemple de conférence
• La performance par le bien-être mental 
•  Améliorer la prise de décision 

avec l’intelligence intuitive 

 L E S  S O L U T I O N S  C O M P L É M E N T A I R E S

Composez votre parcours 
pour nourrir la santé mentale

Ateliers
 6 à 7 heures

  Tarif : En individuel : 790 euros HT,  
en e-learning 
En groupe : sur devis, en présentiel 
dans votre entreprise

  Un peu de théorie. Beaucoup de pratique

  Connaître les fondamentaux théoriques 
d’un thème essentiel au bien-être mental

  Expérimenter des exercices de 
préparation mentale  

  Les thématiques 
•  Gérer le stress et les émotions : réguler 

son niveau d’activation pour performer
•  Apprendre à être soi même pour 

gagner en efficacité professionnelle



Coaching RH
  La préparation mentale pour 
la qualité de vie au travail

  Proposez à vos salariés une approche 
innovante de la performance, 
inspirée du sport de haut niveau

  Un expert en préparation 
mentale est à vos côtés pour : 

•  Identifier les aspirations des 
collaborateurs pour améliorer 
leur bien-être au travail 

•  Définir les besoins en 
transformation managériale 

•  Vous aidez à déployer des mesures 
de prévention en santé mentale 
adaptées à votre entreprise : formations, 
ateliers, conférences, séminaires

Déroulement du coaching

Devenez un acteur 
majeur de la 
performance de 
votre entreprise. 
Nous sommes là pour 
vous accompagner  !

  10 séances : 1 heure/semaine 
pendant 10 semaines.

  Au programme de chaque séance :
1   Échanges sur l’avancement 

des actions de prévention 
de santé mentale mise en 
place dans votre entreprise

2   Exercices de préparation 
mentale selon vos besoins

3   Programmation de votre 
entraînement mental jusqu’à 
la prochaine séance

  Tarif : 1 900 euros HT

 L E S  S O L U T I O N S  C O M P L É M E N T A I R E S

Composez votre parcours 
pour nourrir la santé mentale
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06 30 05 76 46

info@mental-formation.fr

www.mental-formation.fr

C O N T A C T


